
 

L’arbre des causes 
 
Les causes d'un accident sont souvent nombreuses et cachées. Il est dès lors 

essentiel de les mettre en évidence pour éviter qu'elles ne se reproduisent. La 

méthode de l’Arbre des Causes a fait ses preuves. La maîtriser et pouvoir 

l’appliquer est le but de cette formation. 

 

Programme 
 
THÉORIE : 
 
•  Objectifs et finalités de l’arbre des causes : 
    - Sa finalité, ses intérêts, ses limites 
    - Le mécanisme de l'accident 
    - Les conditions de mise en œuvre de l'arbre des causes 
    - Le vocabulaire associé 
•  La méthodologie associée : 
    - Créer un groupe de travail 
    - Recueillir les faits et les données 
    - La recherche de l’enchaînement des causes à l’origine de l’événement 
    - Les questions clés 
    - La construction de l’arbre des causes 
•  Le compte-rendu 
•  Le plan d’action associé 
 
PRATIQUE : 
 
•  Exercices d’application au travers de nombreuses études de cas 

 
 
Cette formation est ori-
entée vers la pratique et 
agrémentée de nom-
breux exercices en petits 
groupes. 

Objectifs pédagogiques 
 
•  Être capable de participer à l’analyse d’un accident ou d’un incident  
•  Être capable de mettre en œuvre la méthode de l’arbre des causes 
•  Savoir évaluer et choisir des actions correctives de prévention 

 

Sanction de stage 
 
Attestation de présence 
au stage 
 

Public 
 
Tous salariés amenés à 
participer ou à réaliser 
une analyse d'accident 
ou d’incident 

Durée 
 
2 jours soit 14 heures 

Effectif 
 
De 2 à 8 personnes 

Lieu 
 
En intra ou en inter 
entreprises 

 

Tarif Nous consulter 
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contact@prevacteur.fr 
 
 
http://www.prevacteur.fr 
 
 


